s,

a Motlle :
— OFFRE DEMPLOI

LA MUNICIPALITE DE LA MOTTE EST ACTUELLEMENT LA
RECHERCHE D’UN (E)

OPERATEUR DE DENEIGEMENT

BESOIN IMMEDIAT

Relevant de la direction générale, la personne retenue sera responsable, en
période hivernale, du déneigement et de l'entretien du camion et de la
machinerie utilisée.

Missions principales :

v' Inspecter le réseau routier afin d’évaluer la nécessité des opérations de
déneigement;

v' En cas de glace vive, procéder au passage du scarificateur et effectuer
I"épandage d’abrasifs aux intersections nécessitant un arrét;

v’ Signaler les bris, anomalies ou secteurs endommagés nécessitant des
réparations sur le réseau routier municipal;

v' Assurer la maintenance de la machinerie et de 1'équipement utilisé;

v" Opérer de machinerie lourde;

v' L'entretien d'hiver doit étre effectué a partir de la premiere chute de neige
jusqu'a la fin de la période de dégel.

Profil recherché :

<

Expérience pertinente dans un poste similaire, idéalement en travaux de
voirie en milieu municipal;

Capacité a travailler plusieurs heures consécutives en situation de tempéte;
Disponibilité pour travailler de nuit;

Connaissance des normes de santé et sécurité au travail;

Permis de conduire valide de classe 3 (classe 1 un atout);

Bonne condition physique et aptitude au travail extérieur;

Aisance relationnelle et capacité a travailler en équipe.
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Conditions de travail :

v Horaire de travail de 40 heures par semaine, horaire variable pendant la
période hivernale;

v' La rémunération sera établie en fonction de l'expérience et de la compétence
du candidat;

v Salaire concurrentiel;

v' Avantages sociaux : régime de retraite, assurances collectives, congés payés;

v Début d’emploi : immédiatement.

Candidature :

Pour postuler, veuillez envoyer votre CV et une lettre de motivation a I'adresse
ci-bas.

Municipalité de La Motte
349, chemin St-Luc
La Motte, Québec JOY 1T0
Courriel : adj@munlamotte.ca
Télécopieur : 819-727-4248

La Municipalité de La Motte est un employeur garantissant I’égalité des chances.
Tous les candidats qualifiés seront pris en considération sans distinction d’age,
de genre, de race ou de nationalité.

Nous avons hite de découvrir votre candidature !




